
Objetivo:

Dotar de distintas herramientas a niñas para el fortalecimiento de su liderazgo personal y
profesional. y, así, demostrar que todas pueden llegar a puestos de alto rango empresarial.

Tema: corresponsabilidad para tener oportunidades reales

La corresponsabilidad involucra la posibilidad de conciliar el trabajo con la vida personal,
dando tiempo y recursos suficientes para criar a los hijos y/o desarrollarse en el ámbito
personal. Ello implica romper un paradigma tradicional de las mujeres únicamente como ama
de casa y un padre que genera un salario suficiente para cubrir las responsabilidades
económicas del hogar. 

Requisitos de Elegibilidad:

Las participantes deben ser estudiantes de 4to año de secundaria en un colegio ubicado
en Lima.
Las participantes deben tener la autorización de, al menos, uno de sus padres o tutores
para participar en el concurso. 

Proceso de Inscripción:

Las interesadas deben llenar la ficha de inscripción proporcionada en el sitio web del
concurso, que incluye información personal básica y la autorización de los padres o
tutores.
Deben crear un video de aproximadamente un minuto de duración en el que expliquen
por qué desean postularse al concurso (mencionar el nombre del concurso) y cuenten por
qué les parece importante trabajar en la equidad dentro de las empresas.
El video debe ser subido a TikTok con el hashtag #CEOPorUnDía y el nombre completo de
la participante. Colocar el enlace del video en el formulario de inscripción. 

Bases del concurso



Criterios de Evaluación 

Las participantes serán evaluadas en función de los siguientes criterios:

Originalidad y creatividad en el video.
Claridad en la presentación de sus razones para postularse.
Cumplimiento de los requisitos y plazos de inscripción.

Desarrollo del concurso

Las participantes asistirán a tres talleres preparatorios durante febrero del 2024, en los que
aprenderán a desarrollar diversas habilidades en torno al liderazgo femenino y analizarán a
mayor detalle temas relacionados a la corresponsabilidad para tener oportunidades reales en
el mundo corporativo. 

Las tres finalistas pasarán a la última etapa que consiste en participar como CEO por un día
en una de las empresas promotoras. 

Fechas Importantes:

Fecha de inicio de inscripciones: Lunes 4 de diciembre
Fecha límite para la presentación de videos e inscripciones: Domingo 14 de
enero
Anuncio de las participantes seleccionadas: Viernes 19 de enero


